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PROCESSO n° 0001111-23.2020.5.09.0008 (ROT)

RECORRENTE: SINDICATO DOS RADIALISTAS PROFISSIONAIS E DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE RADIODIFUSAO E TELEVISAO DO ESTADO DO
PARANA

RECORRIDO: FUNDACAO CHAMPAGNAT, ASSOCIACAO EVANGELIZAR E PRECISO,
ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA - APC

RELATORA: THEREZA CRISTINA GOSDAL

RELATORIO

VI ST O S, relatados e discutidos estes autos de RECURSO
ORDINARIO, provenientes daMM. 082 VARA DO TRABALHO DE CURITIBA.

A parte autora interpde recurso ordinario as fls. 782-813 em face darr.
sentenca de fls. 755-762, complementada pela decisdo resolutiva de embargos de declaracdo de fls. 769-
771 e 778-779, ambas proferidas pela Exma. Juiza do Trabalho Jacqueline Aises Ribeiro Veloso, que
acolheu parcialmente os pedidos, postulando sua reforma quanto aos seguintes temas: a) validade da
sentenca; b) normas coletivas aplicaveis; ¢) Sumula 374 do TST; d) multas convencionais; €)

responsabilidade das rés.
Desnecessario preparo.
Contrarrazfes pela reclamada as fls. 816-836.

Os autos foram encaminhados ao Ministério Publico do Trabalho que, por
manifestagdo do D. Procurador Leonardo Abagge Filho, entendeu que a atuagdo do MPT néo se justifica

No presente caso.

FUNDAMENTACAO

ADMISSIBILIDADE

Presentes os pressupostos legais de admissibilidade, CONHECO do

recurso ordinario, assim como das contrarrazoes.
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MERITO

RECURSO ORDINARIO DE SINDICATO DOS RADIALISTAS PROFISSIONAISE DOS
TRABALHADORESEM EMPRESAS DE RADIODIFUSAO E TELEVISAO DO ESTADO DO
PARANA

1. Nulidade da sentenca - negativa de prestacao jurisdicional

Em sintese, o Recorrente alega que o MM. Juizo de origem ndo se
manifestou sobre as questdes suscitadas nos embargos declaratorios, incorrendo em negativa de prestacéo
jurisdicional. Pugna pela declaracdo de nulidade da r. sentenca, determinando o retorno dos autos a

origem afim de que sejam apreciadas as questdes suscitadas nos embargos de declaracéo opostos.
Analiso.

Em sede de embargos declaratérios (ID. Odef8ad), o Sindicato autor
alegou a existéncia de vicios nar. sentenca quanto aos seguintes temas. a) diferencas saariais e reflexos
(omisséo); b) direitos convencionais (obscuridade e omissdo); multas convencionais (omissao); d)

responsabilidade das reclamadas (contradic&o); €) honorérios sucumbenciais (contradicao).

Conforme decisdo de fls. 769-771, o MM. Juizo de origem julgou
parcialmente procedentes os embargos declaratérios para sanar erro material na parte dispositiva da

sentenca, nos seguintes termos:

"(.)

No caso, observa-se que houve erro material na parte dispositiva da sentenca, incorrendo
em evidente contradicao entre a fundamentacdo e o dispositivo. Assim, no item Il da
sentenca de id 05e7035 (CONCLUSAO), leia-se:

"Ante 0 exposto, afasto as preliminares levantadas e:

1) Pronuncio a prescricdo bienal total e julgo extinto, com resolucdo de mérito, o
presente feito sobre as pretensdes relativas aos contratos de trabalho encerrados em data
anterior a 02/10/2018;

2) Pronuncio a prescri¢ao quinquenal parcial e julgo extinto, com resolugdo do mérito,
nos termos do art. 487, 11, CPC, o presente feito sobre as parcelas condenatérias
exigiveis anteriormente a 02/10/2015;

3) No mérito, JULGO TOTALMENTE IMPROCEDENTES os pedidos formulados
pelo SINDICATO DOS RADIALISTAS PROFISSIONAIS E DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE RADIODIFUSAO E TELEVISAO DO
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ESTADO DO PARANA em face de ASSOCIACAO PARANAENSE DE
CULTURA - APC, FUNDACAO CHAMPAGNAT e ASSOCIACAO
EVANGELIZAR E PRECI SO, nos termos da fundamentacao,

Concede-se ao Sindicato autor o beneficio dajustica gratuita.

Deferem-se honorérios advocaticios, nos termos fundamentados.

Custas pelo Sindicato-autor, de 2% sobre o valor arbitrado a causa, dispensadas.
Cientes as partes (SUmula 197/TST). Nadamais’.

Parcia mente procedentes os embargos.”

Na sequéncia, o Sindicato autor interpds novos embargos declaratérios as
fls. 777, alegando omissdo no julgado em relacdo ao tema: @) direitos convencionais - categoria

diferenciada - omissdo.

O MM. Juizo de origem rejeitou os referidos embargos, nos seguintes

termos:

"Nos termos do art. 897-A da CLT, os embargos de declaragdo séo cabiveis apenas nos
casos de "omissdo e contradicdo no julgado e manifesto equivoco no exame dos
pressupostos extrinsecos do recurso”.

A contradicdo autorizadora dos embargos € a que tem origem entre as partes da propria
decisdo (fundamentagdo e decisdo), ou ainda, dentro de uma delas; a omissdo, por sua
vez, deve se referir a pedido formulado ou a fato relevante ndo apreciado, ressaltando-se
gue o Juiz ndo esta obrigado a fazer referéncia expressa a todos os dispositivos legais
invocados pela parte, mormente quando adota tese explicita sobre a matéria e também
nado esta obrigado a rebater um por um os argumentos de defesa, ja que a sentenga ndo é
um didlogo entre magistrado e partes. Adotado, pois, um fundamento l6gico que
solucione o litigio, todas as teses contrérias ou dispositivos legais invocados em sentido
contrério restam, por consequéncia, af astados.

Entretanto, ndo vislumbro qualquer omissdo na sentencga que possa ser sanada por
meio de embargos de declaragéo, ja que os embargos demonstram tao somente o
inconformismo das partes com o provimento jurisdicional, cuja modificagdo deve
ser buscada através de recurso proprio.

Em relag&io aos embargos declaratorios de id c71ebdb, opostos pela reclamada, apesar de
ndo terem sido analisados anteriormente, observa-se que o vicio alegado pela parte foi
sanado por ocasido da sentenca de id 0796335, que retificou erro material na parte
dispositiva do julgado.

Por fim, salienta-se que a sentenca de id 05e7035 € cristalina ao julgar que "as
normas coletivas juntadas aos autos pelo sindicato autor ndo se aplicam aos
empregados das r és, que ndo foram representadas para estipulagéo da clausula, ndo
havendo, assim, que se falar em diferencas salariais, seguro de vida, auxilio creche e
multas convencionais'. E apesar de ndo haver mencgao expressa a 32 reclamada no
topico 6 da fundamentacao, considerando que o fundamento para sua incluséo é a
existéncia de grupo econdmico entre as reés, restou prejudicada a andlise dos
pedidos pertinentesa ela.

Improcedente.”

Como se nota, a sentenca embargada consignou de forma expressa que as
razdes que ensejaram a rejeicdo dos pedidos da inicial, fundamentando o i. julgador expressamente que

as normas coletivas juntadas aos autos pelo sindicato autor ndo se aplicam aos empregados das
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reclamadas, as quais néo foram representadas para estipulagdo das normas coletivas que acompanharam a
inicial, ndo havendo falar em condenacdo das rés no pagamento de diferencas salariais, seguro de vida,

auxilio creche e multas convencionais.

Desse modo, concluiu-se que as matérias levantadas nos embargos de
declaracdo foram efetivamente analisadas pelo juizo de origem, de maneira clara e fundamentada,

inexistindo os vicios apontados pelo recorrente.

Se eventualmente houve erro no julgado, ou se, na percepcdo da
reclamante, o juizo analisou a questdo sob um ponto de vista equivocado, 0 momento proprio para sua

correcdo seria 0 Recurso Ordinério e ndo os Embargos Declaratdrios entdo opostos.

Assim, tenho que o Juizo de origem adotou tese explicita quanto a matéria
ventilada pelo reclamante, fundamentando a sua deciséo, em estrita observancia ao art. 93, IX da CF e

art. 832 da CLT. Portanto, ndo hafalar em negativa de prestacdo jurisdicional no presente caso.

Ademais, as questfes levantadas nos embargos podem ser reapreciadas e
/ou corrigidas por este Regional na presente oportunidade, ndo havendo ainda falar em prejuizo ao

recorrente e, por conseguinte, em nulidade processual .

Ante 0 exposto, r gjeito.

2. Normas coletivas aplicaveis - empresas deradiofusdo - Simula 374 do TST

Decidiu 0 MM. Juizo de origem:

6. Normas coletivas aplicaveis

O Sindicato autor juntou aos autos as convengdes coletivas de trabalho de fl. 57 e
seguintes, firmadas por ele em conjunto com o Sindicato das Empresas de Radiodifuséo
e Televisdo no Estado do Parana.

Por sua vez, a parte ré afirma que o Sindicato mencionado ndo é representativo de sua
categoria.

Sobre o tema, o art. 511 da CLT disciplina que "é licita a associagdo para fins de estudo,
defesa e coordenagdo dos seus interesses econdmicos ou profissionais de todos os que,
como empregadores, empregados, agentes ou trabalhadores auténomos ou profissionais
liberais exercam, respectivamente, a mesma atividade ou profissdo ou atividades ou
profissdes similares ou conexas'.

Entretanto, ja foi reconhecido que a presente agdo coletiva abrange apenas 0s
empregados substituidos pertencentes a categoria profissional diferenciada dos
radialistas, aplicando-se a hipdtese o art. 511, 83° da CLT: "Categoria profissional
diferenciada € a que se forma dos empregados que exercam profissdes ou funcdes
diferenciadas por forca de estatuto profissional especial ou em consequéncia de
condi¢des de vida singulares’'.

+ Assinado eletronicamente por: THEREZA CRISTINA GOSDAL - 12/05/2022 18:50:40 - f1ed37f
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ ConsultaDocumento/li stView.seam?nd=21111113373944500000045281013
NUmero do processo: 0001111-23.2020.5.09.0008 ID. f1ed37f - Pag. 4

" NUmero do documento: 21111113373944500000045281013




Fls.: 6

No caso dos autos, as rés sdo entidades sem fins lucrativos, sendo que a 12 ré (Fundagdo
Champagnat) tem por objeto socia "a divulgagdo de suas atividades por meio da
comunicaggo educativa, promovendo a integragdo social, humana, moral, ética, cultura e
religiosa na sociedade’, salientando que, para consecucdo de suas finalidades
estatutérias, deverd operar emissoras de rédio e TV, concluindo-se que suas atividades
s80 desempenhadas essencialmente por meio dos servicos de radiodifuso e televisdo.

Jaa22ré (Associagdo Evangelizar € Preciso) tem atividade essencialmente confessional,
sendo seu objetivo social "ainsercdo e o crescimento pessoal de leigos na integridade da
fé e dos bons costumes' (fl. 269). Para atingir tal objetivo, o Estatuto socia autoriza,
entre outros, "executar servico de radiodifusdo sonora, de producdo e divulgagdo escrita,
falada e televisionada'.

Assim, nos termos da SUM-374, TST, para que os empregados das rés tivessem seus
direitos regulados pela norma coletiva do autor, seria indispensavel a participagéo delas
na estipulagdo das clausulas, 0 que ndo ocorreu nNo presente caso.

Portanto, entendo que as normas coletivas juntadas aos autos pelo sindicato autor ndo se
aplicam aos empregados das rés, que ndo foram representadas para estipulagéo da
clausula, ndo havendo, assim, que se falar em diferencas saariais, seguro de vida, auxilio
creche e multas convencionais.

Improcedente.

Em linhas gerais, o Sindicato recorrente contrapde-se aos fundamentos da
sentenca de origem, alegando que o entendimento da Simula 374 do C. TST néo se amolda a situagédo
dos autos. Insiste na tese segundo a qual as reclamadas executam servicos de radiodifusdo, o que atrai a
aplicagcdo das normas coletivas juntadas com a peticdo inicial, relativas a categoria diferenciada dos
radialistas, nos moldes do artigo 3° da Lel n° 6.6.15/78, independentemente dos fins sociais das empresas
recorridas. Aduz que as reclamadas utilizam de artificios fraudulentos para contratarem empregados de
categoria diferenciada sem garantir-lhes os diretos previstos nos instrumentos coletivos
pertinentes. Pugna pela reforma da sentenca a fim de condenar as reclamadas no pagamento das parcelas

trabal histas postuladas nainicial com base nas normas coletivas relativas a categoria dos radialistas.
Analiso.

Trata-se, na origem, de agdo ajuizada por Sindicato dos Radialistas
Profissionais e dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusdo e Televisdo do Estado do Parana
(SINDIRADIO-TV) contra os reclamados Fundacdo Champagnat (TV Evangelizar), Associacio
Evangelizar € Preciso e Associacdo Paranaense de Cultura, por meio da qual postula o autor a aplicacéo
das convencdes coletivas juntadas com a inicial para a classe de radialistas e trabalhadores em
radiodifusdo, ajustadas entre o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusdo do Estado do
Paran& e Sindicato das Empresas de Radiodifusdo e Televisao no Estado do Parand, com a consequente
condenac&o dos demandados no pagamento das diferencas devidas pela ndo observancia do piso salaria

devido, dos regjustes convencionais, do auxilio creche e seguro de vida.
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O sindicato autor argumentou na inicial, em sintese, que as reclamadas
integram grupo econdémico e, de forma fraudulenta, contratam empregados abrangidos pela Lei n. 6.615
/78, integrantes da categoria representada pelo sindicato requerente, sem observarem as normas col etivas

pertinentes.

Disse o0 autor nainicial que a terceira reclamada (Associagéo Paraense de
Cultura) figurou como entidade controladora da Fundac&o Champagnat (12 Reclamada), entédo conhecida
como LUMEM TV, até 2012. A partir do aludido ano de 2012, a primeira Reclamada (Fundagdo

Champagnat) passou a ser controlada pela segunda ré (Associacdo Evangelizar é Preciso).

Apbs tomar conhecimento da realidade fatica a partir de deniincias feitas
por trabalhadores da emissora, 0 sindicato autor notificou extrgjudicialmente a segunda reclamada
(Associacdo Evangelizar € Preciso), a fim de que a mesma cumprisse com as disposicoes firmadas em
convencdo coletiva dos radiaistas, notadamente no que tange ao pagamento do correto piso salarial,

regjustes salariais, seguro de vida e auxilio creche, no que ndo teve sucesso.

Em defesa, a primeira reclamada (Fundagdo Champagnat) impugnou as
alegagdes da inicial, afirmando em resumo que "a primeira reclamada se trata de uma Fundacgdo cujo
objeto social estatutario é o de promover, por meio da atividade de radio, a integracéo social, humana,
moral, ética, cultural e religiosa na sociedade onde estd inserida. (...) diante de suas normas
estatutérias, verifica-se que, muito embora possua atividades de radio, a utiliza para atingir seu objetivo
e atividade principal, que € a promover a integracdo social, humana, moral, ética, cultural e religiosa na
sociedade onde esta inserida. (...) a primeira reclamada, Fundagdo Champagnat, ndo possui
empregados, segja ha area de radiodifusdo ou qualquer outra, mas apenas um quadro diretivo que, nos
termos de seu estatuto social, divulga programacado de carater educativo e cultural mediante programas
e projetos voltados para a educagdo e cultura de aprimoramento da sociedade. Tudo isso por meio de
convénios, contratos e termos de cooperacgdes com outras instituigdes que possuem a mesma finalidade
Estatutéria." (fls. 408-413).

A segunda reclamada (Associagdo Evangelizar é Preciso) impugnou as
alegacOes da inicial, sustentando em sintese quanto ao mérito que se trata de "uma entidade assistencial
filantropica que promove assisténcia social, da seguranga alimentar e nutricional, do voluntariado, do
desenvolvimento econdmico-social, cultural e combate a pobreza, por fim visa a promogao da ética, da
paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais. Em razao do seu
objetivo maior, que é a assisténcia social e filantropia, a ré produz diversos contelildos a serem
divulgados por meio de jornais, internet, além de programas de rédio e televisdo, inclusive por meio da

12 ré, detentora de outorga governamental para a exploracéo de sinal de réadio. (...) como a atividade da
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ré é a assisténcia social e filantrépica, portanto seus empregados estao vinculados ao SENALBA/PR,
gue é o Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social, de
Orientacdo e Formacédo Profissional do Parana. Portanto, inviavel a aplicacdo das CCT s trazidas pela
parte autora, porguanto a ré esta obrigada a respeitar apenas as CCT's que ora sdo anexadas e que

foram firmadas pelo sindicato indicado no paragrafo interior (SENALBA)." (fls. 299-300).

Por sua vez, a terceira reclamada (Associagdo Paranaense de Cultura -
APC) também impugnou especificamente as alegaces da exordial, sustentando em resumo gue "Nao ha
gualquer relacdo entre a 32 reclamada e as demais rés, tampouco com o sindicato autor. Nao fazem
parte do mesmo grupo econdémico, tampouco possuem interesses comuns, menos ainda ligados ao
sindicato autor. Como se vera no mérito, ndo ha qualquer fraude perpetrada a fim de "esconder" a
alegada configuracéo de grupo econdmico com as demais rés, tampouco de contratacao irregular e
fraudulenta de trabalhadores com vistas ao desvio da aplicacdo da CCT ora em litigio." (fl. 217).
Outrossim, enfatizou aterceira ré que "Em que pese se utilize de termos inadequados para dar validade a
sua tese inicial, como controle da 12 reclamada pela 3?2 reclamada, o que se refuta, é verdade que a
partir de 2012 houve a transferéncia de direitos e deveres de guarda da 32 reclamada, a 22 reclamada.”

nn L

(fl. 219). Acrescentou ainda a reclamada que ""é uma associacao civil de direito privado, filantropica
nos niveis de atendimento e assessoramento, de fins educacionais, culturais, de comunicacgéo social, de
saude, editoriais, e religiosos, de carater ndo econdmico e sem fins lucrativos (...) E notério que o
principal objetivo da 32 reclamada é promover o ensino e a educacgéo, sendo nesta seara que realmente
assume o seu papel de destaque na sociedade (...) as convencdes coletivas colacionadas aos autos pelo
sindicato autor foram firmadas exclusivamente entre o autor e o Sndicado da Empresas de Radiodifusdo
e Televisao no Estado do Parana que, por ébvio, ndo é o Sndicato representativo da ora reclamada, que
€ uma entidade filantrépica que tem por objetivo preponderante a promogdo do ensino, da pesquisa e da
cultura, conforme exaustivamente mencionado. Desta forma, considerando que a ora reclamada néo €
signataria dos mencionados instrumentos coletivos, tem-se que a ré nao esta adstrita aos termos ali

dispostos.” (fl. 224).

Conforme consigna a r. sentenca, a presente acao coletiva abrange os
empregados substituidos pertencentes a categoria profissional diferenciada dos radialistas, nos moldes do
art. 511, 83° da CLT: "Categoria profissional diferenciada é a que se forma dos empregados que
exercam profissdes ou funcdes diferenciadas por forca de estatuto profissional especial ou em

consequéncia de condi¢des de vida singulares’.

A Lei 6.615/78 dispde sobre sobre a regulamentacdo da profisséo de
Radiaista. Os artigos 2° e 3° dareferida Lei estabelecem que:

Art 2° - Considera-se Radialista 0 empregado de empresa de radiodifusio que exerca
uma das fungdes em que se desdobram as atividades mencionadas no art. 4°.
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Art 3° - Considera-se empresa de radiodifusdo, para os efeitos desta L ei, aquela que

explora servicos de transmissdo de programas e mensagens, destinada a ser

recebida livre e gratuitamente pelo plblico em geral, compreendendo a

radiodifusio sonora (radio) eradiodifusdo de sons e imagens (televisio).

Dos referidos dispositivos extraem-se dois requisitos a serem observados:
labor em empresa de radiodifusdo, bem como o efetivo exercicio das atividades previstas no artigo 4° da

mesmale.

No caso em exame, especificamente em relacdo a primeira reclamada
dos autos (Fundacdo Champagnat), o estatuto de fls. 385 e seguintes revela que se trata de instituicéo
de personalidade juridica de direito privado, que estimula a divulgacéo de suas atividades por meio da
comunicagdo educativa, promovendo a integracdo social, humana, moral, ética, cultural e religiosa na
sociedade onde esta inserida, mediante radio, revistas, jornal, comunicacdo €eletronica, oral, escrita;
produzir e divulgar programacéo de carater educativo e cultural mediante programas e projetos voltados

para educacdo e cultura de aprimoramento da sociedade, podendo celebrar convénios, contratos e termos

de cooperacdo com outras instituicdes que possuam a mesma finalidade estatutéria. Qutrossim, o

par agrafo 4° do mesmo estatuto dispde ainda que para a consecucao das finalidades estatutéarias,

cabe a Fundacéo operar emissoras de radio e TV. Conforme cépia do Cadastro Nacional de Pessoa

Juridica defl. 166, a atividade econdmica principal daré consiste em " atividades de radio" . Por sua
vez, ressalto que os documentos colacionados as fls. 426 e seguintes corroboram a tese defensiva de que

a primeirareclamada ndo possui empregados contratados.

No que diz respeito a segunda reclamada (Associacdo Evangelizar é
Preciso), 0 estatuto social juntado as fls. 267 e seguintes evidencia tratar-se de pessoa juridica de direito
privado, sem finalidade lucrativa, que tem por objetivo socia ainser¢éo e crescimento pessoa de leigos
na integridade da fé e dos bons costumes, através do testemunho de Cristo, para que vivam segundo a

doutrina Catdlica Apostdlica Romana, podendo para a consecucao de seu objetivo social executar
servico de radiodifusdo sonora, dentre outros. A relacdo de fls. 310 e seguintes demonstra a

existéncia de deter minados empr egados que executam servicos r elacionados a radiodifuso.

Por sua vez, quanto a terceira ré (Associacao Paranaense de Cultura -
APC), o documento de fl. 192 e seguintes evidencia tratar-se de associagdo civil de direito privado,

filantrépica nos nivels de atendimento e assessoramento, de fins educacionais, culturais, de comunicacéo

social, de salde, editoriais e religiosos, de cardter ndo econdémico, sem fins lucrativos, dirigindo e
mantendo as unidades relacionadas no artigo 29 do referido estatuto. Os objetivos sociais da APC
encontram-se descritos no artigo 2° do estatuto, dentre eles. promover 0 ensino superior em todas as suas
modalidades; estimular a pesguisa cientifica e extensdo universitaria; promover a educacéo pelos meios

de comunicacao social; promover a salde da populacdo pelo atendimento médico-hospitalar; promover
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a assisténcia social; promover e defender os direitos das criancgas, adolescentes e dos jovens, orientando-

se pel os principios humanitarios e cristdos.

No que tange a controvérsia relativa ao enquadramento sindical, devem
ser aplicadas a0 caso as normas coletivas juntadas com a inicial, como bem destacou 0 Exmo. Des.
ARAMIS DE SOUZA SILVEIRA (fundamentos os quais pego vénia para transcrever e adotar como

raz0es de decidir):

"...entendo que sd0 aplicaveis ao caso as normas coletivas trazidas pelo sindicato autor
(Sindicato dos Trabal hadores em Empresas de Radiodifusdo do Estado do Parand).

A prova dos autos evidencia a existéncia de grupo econdmico entre 1a (Fundagdo) e 2a
(Associagdo) reclamadas ou, quando menos, gque a 2a reclamada se equipara a empresa
de radiodifusdo, pois ainda que a Associacdo tenha como objetivo principal a promogéo
da fé, ao criar e manter programas de radio e TV, encontra-se intimamente ligada as
atividades de radiodifusdo, enquadrando-se no parégrafo Unico e alineas do art. 3o da Lei
6.615/78:

Art 3° - Considera-se empresa de radiodifusdo, para os efeitos desta Lei, aguela que
explora servicos de transmissao de programas e mensagens, destinada a ser recebida livre
e gratuitamente pelo pablico em geral, compreendendo a radiodifusdo sonora (rédio) e
radiodifusdo de sons e imagens (tel evisao).

Parégrafo Unico - Considera-se, igualmente, para os efeitos desta lei, empresa de
radiodifusdo:

a) a que explore servico de musica funcional ou ambiental e outras que executem, por
quaisquer processos, transmissdes de radio ou de televisio;

b) a que se dedique, exclusivamente, & producdo de programas para empresas de
radiodifuso;

¢) aentidade que execute servicos de repeticéo ou de retransmissao de radiodifusdo;

d) a entidade privada e a fundagdo mantenedora que executem servicos de radiodifuséo,
inclusive em circuito fechado de qualquer natureza;

€) as empresas ou agéncias de qualquer natureza destinadas, em sua finalidade, a
producdo de programas, filmes e dublagens, comerciais ou ndo, para serem divulgados
através das empresas de radiodifusdo.

Trata-se, no meu entender, de prética fraudulenta pela qual empregados vinculados
oficialmente & Associagdo exercem atividade tipica do ramo audiovisual (técnicos de
rédio e TV, editores, supervisores de edicdo, operadores de audio, cinegrafistas, dentre
outros - fls. 312/315) através da la ré - que, por sua vez, detém o direito oficial de
exploragdo do sina e que ndo mantém nenhum empregado nos seus quadros (fl. 428).

Note-se que a Associagdo admite expressamente produzir "(...) programas de radio e
televisao, inclusive por meio da laré" (defesa, fl. 299). O relatério de fl. 54 (impugnado,
porém ndo desconstituido pela Associagdo) aponta que o webmail da Fundagdo é da
Associacdo (diretoria@evangelizarepreciso.com.br). Os excertos trazidos pelo autor
demonstram a atuagdo do MPT na andlise de questdes envolvendo a relacdo da
Associagdo com Fundagdes catdlicas e com a aplicacdo da Lei 6.615/78 (fls. 449 e
seguintes).

Sob tal panorama, as rés encontram-se abrangidas pelas convengdes coletivas juntadas
com ainicial porque, diante dos fatos ja relatados, entende-se que houve r epr esentacdo
da categoria econdmica (empresas de radiodifusio e televisdo no Estado do Parand)
pelo sindicato patronal signatério das Convencfes Coletivas de Trabalho anexadas a
inicial. Ainda que de forma indireta e transversa, a parte ré participou das negociactes
coletivas. O sindicato patronal que representa a categoria econémica exercida pela
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empresa é o das empresas de radiodifusdo e ndo o das empresas de assisténcia social,
cultural e recreativa. A aplicagdo pura e indistinta da simula 374 do TST ao caso em
tela, em que se destacam situagBes peculiares, acaba por anular a figura da categoria
profissiona diferenciada, permitindo que a empresa, a seu livre arbitrio, escolha com
gual sindicato ird negociar.

Em suma, o que se percebe € um certo esfor¢o de categorizacgéo juridica por parte

das rés a fim de se evitar a aplicagdo da legislagao trabalhista mais favoravel.

Incidéncia ao caso do disposto no art. 9° da CLT. Voto pela adogdo das normas

coletivas juntadas com ainicial."

Em sintese, conforme o entendimento que prevaleceu neste Colegiado, as
reclamadas dos autos integram grupo econdmico e atuam/atuaram de forma fraudulenta na contratacéo de
trabalhadores de categoria diferenciada (Radialistas) no intuito de evitar a aplicagdo da legislagdo
trabal hista pertinente e mais favoravel, incidindo ao caso o disposto no artigo 9° da CL T, segundo o qual "
Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a

aplicacéo dos preceitos contidos na presente Consolidagédo."

Apesar de oficialmente vinculados a Associagdo, tais empregados
exercem atividades tipicas do ramo audiovisual, através da primeiraré (Fundacéo), a qual detém o direito
oficial de exploracdo do sinal e que ndo mantém registrado nenhum empregado nos seus quadros (fl.
427). Quanto aterceira ré (Associacdo Paranaense de Cultura - APC), o documento de fl. 192 e seguintes
evidencia tratar-se de associacdo civil de direito privado, filantropica, atuando nos niveis de comunicacédo
social, dentre outros. Ela tem por objetivo social (descritos no artigo 2° do estatuto), promover a
educacdo pelos meios de comunicacgdo social, além de outros. A atividade de radiodifusdo € compativel
com tal objetivo. Tanto assim que atuou como controladora/mantenedora da primeiraré até 2012. E a

hipétese é de fraude, da qual participou, sendo beneficiada por ela.

Ainda, as reclamadas encontram-se abrangidas pelas convencdes coletivas
juntadas com a inicial. Restou demonstrada a representacdo da categoria econdmica (empresas de
radiodifusdo e televisdo no Estado do Parand) pelo sindicato patronal signatario das Convencgdes

Coletivas de Trabalho anexadas ainicial.

Consoante bem destacou 0 Exmo. Des. Aramis de Souza Silveira "as rés
encontram-se abrangidas pelas convencdes coletivas juntadas com a inicial porque, diante dos fatos ja
relatados, entende-se que houve representacdo da categoria econdmica (empresas de radiodifusdo e
televisdo no Estado do Parana) pelo sindicato patronal signatario das Convencbes Coletivas de
Trabalho anexadas a inicial. Ainda que de forma indireta e transversa, a parte ré participou das
negociacdes coletivas. O sindicato patronal que representa a categoria econdémica exercida pela

empresa é o das empresas de radiodifusdo e ndo o das empresas de assisténcia social, cultural e
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recreativa. A aplicagdo pura e indistinta da simula 374 do TST ao caso em tela, em que se destacam
situacdes peculiares, acaba por anular a figura da categoria profissional diferenciada, permitindo que a

empresa, a seu livre arbitrio, escolha com qual sindicato ira negociar."

Desse modo, conclui-se que os empregados substituidos fazem jus aos
direitos postulados com base nas convencdes coletivas juntadas com a inicial, gustadas entre
SINDICATO TRAB EMPRESAS RADIODIFUSAO DO ESTADO PARANA e SINDICATO DAS
EMPRESAS DE RADIO E TELEVISAO DO ESTADO DO PARANA, 0 que se reconhece.

Ante o exposto, reformo para reconhecer a aplicabilidade das normas
coletivas juntadas com a inicial aos contratos de trabalho dos empregados substituidos integrantes de
categoria profissional diferenciada, nos termos da fundamentacdo. Considerando que a causa esta madura
para julgamento, passo imediatamente a andlise dos pedidos formulados com base no enquadramento

sindical orareconhecido.

3. Direitos da categoria dosradialistas

Conforme decidido no item anterior, a0 caso devem ser aplicadas as
normas coletivas juntadas com a inicial, firmadas entre o SINDICATO TRAB EMPRESAS
RADIODIFUSAO DO ESTADO PARANA e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIO E
TELEVISAO DO PARANA.

Por conseguinte, em raz&o do enquadramento sindical reconhecido, o0s
empregados substituidos fazem jus as parcelas trabal histas postuladas com base nas convencdes coletivas
pertinentes, a saber: piso salarial convencional (por exemplo, clausula 3% da CCT 2015-2016, fl. 72),
regjuste salarial anual (por exemplo, clausula 42 da CCT 2015-2016, fl. 72), seguro de vida (por
exemplo, clausula 21 da CCT 2015-2016, fl. 75-76) e auxilio creche (por exemplo, clausula 20 da CCT
2015-2016, fl. 75), o que se reconhece, sendo incontroverso no caso 0 descumprimento de tais clausulas

pel as reclamadas.

Ante o exposto, dou provimento ao recurso para condenar as rés no
pagamento das seguintes verbas/obrigacGes de fazer relativamente aos empregados substituidos. a)
diferencas salariais decorrentes da observancia piso salarial devido; b) diferencas salariais decorrentes
dos regjustes convencionais; ¢) reembolso de valores atitulo de auxilio creche (observando os termos e
condic¢des previstos nas clausulas convencionais que tratam da parcela); d) contratacdo de apdlice de

seguro de vida, tudo confirme as CCTs juntadas pelo Sindicato autor.
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4. Multa convencional

O Recorrente postula a reforma da sentenca a fim de condenar as

reclamadas no pagamento de multa convencional.
Analiso.

As normas coletivas aplicaveis ao caso assim dispdem sobre a multa

convencional:

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PENALIDADES

Pelo descumprimento das clausulas constantes da presente Convengdo Coletiva de

Trabalho, fica estipulada a multa de 01 (um) salério em favor do empregado prejudicado

ou daentidade sindical, por trabahador.” (Fl. 79, por exemplo).

No caso, incontroverso que as reclamadas ndo observaram as disposi¢oes
estabelecidas nas convengdes coletivas pertinentes, em descumprimento ao acordado, razdo pela qua

devido o pagamento da multa convencional requerida pelo autor.

Conforme entendimento deste Colegiado, é devida apenas uma multa por

empregado prejudicado e por cada instrumento violado durante o periodo imprescrito.

Ante 0 exposto, dou provimento para condenar as reclamadas no

pagamento de multa convencional, nos moldes das CCTs juntadas com ainicial.

5. Responsabilidade das reclamadas

Conforme apreciado no item 2, prevaleceu o entendimento de que as
reclamadas integram grupo econdmico e atuam de forma fraudulenta na contratacéo de trabalhadores de
categoria diferenciada (Radialistas) no intuito de evitar a aplicagdo da legislacdo trabalhista pertinente e
mais favorével, incidindo ao caso o disposto no artigo 9° da CLT, segundo o qual "Ser&o nulos de pleno
direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagéo dos preceitos

contidos na presente Consolidacéo."

Restou demonstrado que apesar de oficialmente vinculados a segunda ré
(Associagdo Evangelizar é Preciso), os empregados exercem atividades tipicas do ramo audiovisual,
através da primeira ré (Fundagdo Champagnat), a qual detém o direito oficial de exploracdo do sina e

gue ndo mantém registrado nenhum empregado nos seus quadros (fl. 427).

Especificamente em relacdo a terceira ré (Associagdo Paranaense de

Cultura), nos termos de seu estatuto social, evidente que tal entidade realiza servigos de comunicagdo
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social, sendo as atividades de radiodifusdo compativeis com o objeto social. Ademais, incontroverso que
a referida reclamada também j& atuou como controladora/mantenedora da primeira ré até 2012, o que

demonstra atuagdo conjunta.

Portanto, seja em razéo da fraude a legislagdo Trabalhista, seja pelo
reconhecimento de grupo econdmico, julgo que as reclamadas dos autos respondem de forma solidaria

pelas verbas trabal histas deferidas aos empregados substituidos.

Desse modo, dou provimento para reconhecer a responsabilidade

solidaria das reclamadas pel as verbas trabal histas deferidas ao Recorrente.

6. Honor arios advocaticios

Andlise de oficio, ante ainversdo da sucumbéncia.

Constadar. sentenca:

9. Honorarios advocaticios

Nos termos do art. 791-A, CLT, deferem-se honorarios de sucumbéncia para os
procuradores dos reclamadas de 5% sobre o valor atribuido a causa. Os honorérios sdo
fixados considerando o grau de zelo dos procuradores das partes, o lugar de prestagéo do
servico, a natureza e a importancia da causa, o trabalho realizado pelos procuradores e o
tempo exigido para 0s seus servicos (art. 791-A, 8§2°, CLT).

Pois bem.

Trata-se de acdo gjuizada na vigéncia da Lel 13.467/17, razéo pela qual

aplicaveis as novas disposi cOes da matéria trazidas pelareferida Lei.

Conforme apreciado anteriormente, a sentenca foi parcialmente reformada
para deferir aos empregados substituidos as parcelas trabalhistas postuladas na inicial, com base nas
normas coletivas pertinentes juntadas pelo Sindicato autor, respondendo as reclamadas de forma solidéria

pelas parcel as deferidas. Portanto, houve inversdo da sucumbéncia.

Nesse contexto, invidvel a condenagdo do sindicato autor no pagamento

de honorérios em favor dos advogados das reclamadas.

Por outro lado, cabivel a condenacdo de tais reclamadas no pagamento de
honorarios em favor do patrono do reclamante, o que se reconhece de oficio, ndo havendo falar em

julgamento fora dos limites da lide, por se tratar de pedido implicito, conforme entendimento deste

Colegiado.

+ Assinado eletronicamente por: THEREZA CRISTINA GOSDAL - 12/05/2022 18:50:40 - f1ed37f
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ ConsultaDocumento/li stView.seam?nd=21111113373944500000045281013
NUmero do processo: 0001111-23.2020.5.09.0008 ID. f1ed37f - Pag. 13

" NUmero do documento: 21111113373944500000045281013




Fls.: 15

Assim, observando os critérios elencados no art. 791-A da CLT, em
especia o trabalho desenvolvido pelo advogado e a complexidade da causa, condena-se as reclamadas no
pagamento de honorarios sucumbenciais, no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o valor liquido

gue resultar a condenacdo em relacdo a cada substituido.

Ante o0 exposto, reforma-se a sentenca para: @) afastar a condenagdo do
sindicato autor no pagamento de honorarios sucumbenciais; b) condenar as reclamadas no pagamento de
honorérios sucumbenciais ao advogado do autor, no percentual de 15% (quine por cento) sobre o valor

liquido que resultar a condenaco, tudo nos termos da fundamentacao.

7. Parametros de liquidacéo

Tratando-se de condenagdo originaria, fixo 0s seguintes parametros:
Liquidac&o por calculos.

Tratando-se de acdo coletiva que envolve direitos individuais
homogéneos, deve ser observado o disposto no Cédigo de Defesa do Consumidor, conforme admite o art.
8° 81° da CLT ("O direito comum sera fonte subsidiaria do direito do trabalho™"), tendo em vista que

ndo h& norma especifica no processo trabal hista que regulamente a matéria.

O art. 82, 1V, do CDC estabelece que sdo legitimados concorrentemente
para a defesa de direitos coletivos lato sensu, "as associacfes legal mente constituidas ha pelo menos um
ano e que incluam entre seus fins institucionais a defesa dos interesses e direitos protegidos por este

codigo, dispensada a autorizacdo assemblear", conceito no qual se enquadram os entes sindicais.

E o art. 97 do CDC prevé que "A liquidagdo e a execucado de sentenca
poderdo ser promovidas pela vitima e seus sucessores, assim como pelos legitimados de que trata o

artigo 82" (destague nosso).

Portanto, ainda que seja admitida a execucdo individual, ndo se pode
obstar a legitimidade concorrente do sindicato para promover a execucdo de forma coletiva, nos proprios
autos em que proferido o titulo, sob pena de afronta aos dispositivos legais retro mencionados, bem como
ao art. 8°, I11, da Constituicdo Federal, o qual assegura que: "ao sindicato cabe a defesa dos direitos e

interesses col etivos ou individuais da categoria, inclusive em questfes judiciais ou administrativas”.
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Inclusive, a matéria foi pacificada pelo Tribunal Pleno deste Regional, no
julgamento do Conflito de Competéncia 0001906-92.2016.5.09.0000, em 26/06/2017, Rel. Sergio Murilo
Rodrigues Lemos, cuja ementa de acorddo foi posteriormente convertida na OJ 46 da Secdo

Especializada deste Tribunal, a qual dispde em seu item |:

| - Legitimidade. Sendo o direito de natureza individual homogénea (art. 81, paragrafo
unico, I11, CDC) a liquidagéo e a execucdo da sentenca poderdo ser realizadas: a) pelos
legitimados elencados no art. 82 do CDC, nos préprios autos da agdo coletiva; b)
individualmente pelo proprio titular do direito material tutelado, ou por seu sucessor
(arts. 95 e 97, CDC), em execucdo individualizada.

O mesmo entendimento também encontra-se consagrado pelo Supremo

Tribuna Federd:

EMBARGOS DE DECLARACAO OPOSTOS DE DECISAO MONOCRATICA.
CONVERSAO EM AGRAVO REGIMENTAL. CONSTITUCIONAL.
SUBSTITUICAO PROCESSUAL. SINDICATO. LEGITIMIDADE AMPLA.
AGRAVO A QUE SE NEGA PROVIMENTO. | - A jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal firmou-se no sentido de que os sindicatos tém legitimidade processual
para atuar na defesa de todos e quaisguer direitos subjetivos individuais e coletivos dos
integrantes da categoria por ele representada. Essa |egitimidade extraordinaria é ampla,
abrangendo a liquidagdo e a execucdo dos créditos reconhecidos aos trabalhadores,
independente da comprovagdo de filiagdo ao sindicato na fase de conhecimento.
Precedentes. Il - Agravo regimental a que se nega provimento. (ARE 751500 ED / DF -
DISTRITO FEDERAL - Relator RICARDO LEWANDOWSKI - Julgamento: 05/08
12014).
Assim, os sindicatos detém ampla legitimidade para a defesa de interesses
da categoria, tanto para atuar na fase de conhecimento, como para executar, na qualidade de substitutos

processuais, decisdes proferidas em agdes col etivas que envolvam direitos individuais homogéneos.

Em relacdo aos juros e corregdo monetéria, conforme atual entendimento

desta E. Turma, tais matérias devem ser fixadas na fase de execucgéo, o que se determina.

Os critérios para os descontos fiscais devem observar a legislacéo vigente

na época do recebimento do crédito pelo empregado.

Quanto aos descontos previdenciarios, o art. 114, inciso VIII da CF, fixou
a competéncia da Justica do Trabalho para executar de oficio as contribui¢fes sociais previstas no art.
195, incisos I, a, e |, e seus acréscimos legais, decorrentes das sentencgas que proferir. Contudo, o art.
240 da CF estabelece que "ficam ressalvadas do disposto no art. 195 as atuais contribuicdes
compulsorias dos empregadores sobre a folha de salarios, destinadas as entidades privadas de servico
social e de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical”. Portanto, a execucéo da contribui¢do
destinada a terceiros ndo esta inserida na competéncia desta Justica especializada. Neste sentido é o
entendimento cristalizado no inciso XXVI, da OJ EX SE 24, deste E. Regional: "Contribui¢des do

empregador devidas a terceiros. Incompeténcia da Justica do Trabalho. A Justica do Trabalho &
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incompetente para executar as contribuicbes do empregador destinadas a terceiros integrantes do
Sstema"S', nostermos dos artigos 114, VIII, 195, 1, "a", 11 e 240 da Constitui¢do Federal".

Ressalvo que em relagdo ao SAT é competente esta Justica Especializada,
pois se trata de contribuic&o destinada ao seguro de acidente do trabalho. Esta E. Turma acompanha o
entendimento do item XXVII da OJ EX SE 24 deste E. Regional: "Contribui¢cdes devidas ao SAT.
Competéncia da Justica do Trabalho. A Justica do Trabalho é competente para processar e julgar as
acOes relativas a cobranca de contribuicdes sociais destinadas ao Seguro de Acidente do Trabalho
(SAT), nostermos do artigo 114, VIIl e 195, I, "a" ell da Constituicao Federal”.

No mesmo sentido € o entendimento consolidado por meio da Simula 454
do TST ("Compete a Justica do Trabalho a execucéo, de oficio, da contribuicéo referente ao Seguro de
Acidente de Trabalho (SAT), que tem natureza de contribuicdo para a seguridade social (arts. 114, VIII,
e 195, I, "a", da CF), pois se destina ao financiamento de beneficios relativos & incapacidade do
empregado decorrente de infortinio no trabalho (arts. 11 e 22 da Lei n°® 8.212/1991)").

Apesar de ser do empregador a responsabilidade pelo recolhimento das
contribuicdes previdenciérias e fiscais (Simula n® 368, 11, do c. TST), empregador e empregado devem
arcar cada qual com sua cota parte, ndo se justificando a transferénciaintegral do 6nus ao primeiro. Neste
sentido € a Orientac&o Jurisprudencial 363 da SDI-1 do C. TST: "A responsabilidade pelo recolhimento
das contribui¢des social e fiscal, resultante de condenacdo judicial referente a verbas remuneratérias, €
do empregador e incide sobre o total da condenagdo. Contudo, a culpa do empregador pelo
inadimplemento das verbas remuneratérias ndo exime a responsabilidade do empregado pelos
pagamentos do imposto de renda devido e da contribuicdo previdenciaria que recaia sobre sua quota-
parte". Portanto, o inadimplemento das verbas salariais na época oportuna pelo empregador néo isenta o

empregado de recolher a sua cota parte a previdéncia.

Os valores devidos a previdéncia socia deverdo ser calculados més a més,
autorizando-se a deducdo dos créditos do autor de sua cota-parte, nos termos da Simula 368 do TST, I1:
"Em se tratando de descontos previdenciarios, o critério de apuracéo encontra-se disciplinado no art.
276, 84° do Decreto n © 3.048/1999 que regulamentou a Lei n° 8.212/1991 e determina que a
contribuicdo do empregado, no caso de acOes trabalhistas, sgja calculada més a més, aplicando-se as

aliquotas previstas no art. 198, observado o limite maximo do salério de contribuicéo”.

Fixo parametros de liquidacao.
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ACORDAO

Em Sessdo Presencial realizada nesta data, sob a Presidéncia da
Excelentissima Desembargadora Thereza Cristina Gosdal; presente a Excelentissima Procuradora Renee
Araujo Machado, representante do Ministério Publico do Trabalho; computados os votos dos
Excelentissimos Desembargadores Thereza Cristina Gosdal, Sergio Murilo Rodrigues Lemos e Aramis
de Souza Silveira; sustentou oralmente, em sessdo de 31-3-2022, o advogado Marcelo Giovani Batista
Maia, inscrito pela parte recorrente; sustentou oralmente, em sessdo de 31-3-2022, o advogado Bruno
Michel Capetti inscrito, pela parte recorrida Associacao Paranaense de Cultura - Apc; acompanhou o
julgamento, nesta data, 0 advogado Sérgio L uiz da Rocha Pombo; prosseguindo o julgamento; ACORDAM
0s Desembargadores da 32 Turma do Tribunal Regiona do Trabalho da 9% Regi&o, por unanimidade de
votos, CONHECER DO RECURSO ORDINARIO DO AUTOR SINDICATO DOS
RADIALISTAS PROFISSIONAIS E DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
RADIODIFUSAO E TELEVISAO DO ESTADO DO PARANA, assim como das contrarrazdes. No
meérito, por igua votacdo, DAR-LHE PARCIAL PROVIMENTO para, nos termos da fundamentacéo:
a) reconhecer a aplicabilidade das normas coletivas juntadas com ainicial aos contratos de trabalho dos
empregados substituidos integrantes de categoria profissional diferenciada; b) deferir diferencas salariais
decorrentes do piso salarial; c) deferir diferencas salariais decorrentes dos regjustes convencionais da
categoria; d) deferir o reembolso de valores a titulo de auxilio creche, nos termos e condicdes previstos
nas clausulas convencionais que tratam da parcela; €) condenar as reclamadas na obrigacéo de contratar
seguro de vida aos empregados substituidos, nos moldes das CCTs juntadas pelo Sindicato autor;
f) condenar as reclamadas no pagamento de multa convencional; g) reconhecer a responsabilidade
solidaria das reclamadas quanto as parcelas trabal histas deferidas aos empregados substituidos; h) afastar
a condenacdo do sindicato autor no pagamento de honorarios sucumbenciais; i) deferir ao sindicato autor
0 pagamento de honorarios sucumbenciais (15% sobre o valor liquido que resultar a condenagéo); j) fixar

paréametros de liquidacao.

Custas invertidas, no valor da R$ 1.000,00 (mil reais), a cargo das rés,

calculadas sobre o valor provisoriamente fixado a condenacédo (R$ 50.000,00).
Intimem-se.

Curitiba, 11 de maio de 2022.
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THEREZA CRISTINA GOSDAL
Relatora

VOTOS
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